,Bunter Schlussel” fiir Werder Bremen
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Priisident Klaus-Peter Fischer nimmt Preis entgegen / Helmut Hafner als Diversity-Personlichkeit ausgezeich -
net

R

Klaus-Dieter Fischer (rechts) mit den leitenden Mit-
arbeitern des Sozialbereichs von Werder Bremen:
Anne-Kathrin Laufmann und Tim Juraschek.FO-
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Bremen. Das Motto des Wettbewerbs ,, Vielfalt
gestalten” wird beim SV Werder Bremen grof3-
geschrieben. Jeder Mitarbeiter, unabhéngig von
Alter, Herkunft, Geschlecht und Religion wird
respektiert und in die Gemeinschaft integriert.
Diese Firmenphilosophie des SV Werder beein-
druckte die Jury des Bremer Diversity-Preises,
den das Zentrum fiir Interkulturelles Manage-
ment (ZIM) der Hochschule Bremen verleiht.

,2Fubballregeln in
leichter Sprache:
ein tolles Projekt.”

Peter Gagelmann, Schiedsrichter

Der Bremer Diversity-Preis ,,Der Bunte Schliis-
sel - Vielfalt gestalten” wurde zum dritten Mal
verliehen. Ziel ist es, Unternehmen, Organisa-
tionen und Initiativen auszuzeichnen, die sich
erfolgreich fiir eine Kultur der Vielfalt einset-
zen. Bremer Institutionen sollen mit dem Wett-
bewerb angespornt werden, die Fihigkeiten
und Talente aller Mitarbeiter anzuerkennen und
zu fordern. Unterschiedliche Nationalititen,
Kulturen, Religionen, Geschlechter und Alters-
stufen konnten in Betrieben fiir Weltoffenheit,
Chancengleichheit und weitere positive Effekte
sorgen, ist die Uberzeugung der Veranstalter.

In diesem Jahr wurde der ,Bunte Schliissel”
erstmals in Kooperation mit dem Mercedes-
Benz-Werk Bremen vergeben. Uber 200 Gaste
fanden sich zu dem Senatsempfang ein, der von
Andreas Hoetzel moderiert wurde. 17 Bewer-
bungen gab es in diesem Jahr fiir den mit 5000
Euro dotierten Preis. Werder tiberzeugte die
Jury. Der DFB-Schiedsrichter Peter Gagelmann
tiberreichte die Urkunde und die Preisskulptur
der Kiinstlerin Gisela Eufe an den Prisi

LWir haben erstmals
eine Personlichkeit
ausgezeichnet.”

Jutta Berninghausen, Initiatorin

denten des SV Werder, Klaus-Dieter Fischer.
Zum ersten Mal wurde der Preis fiir Vielfalt
auch an eine Person verliehen. , Dies war eine
Anregung des Kuratoriums”, sagte Professorin
Jutta Berninghausen von der Hochschule Bre-
men, die Initiatorin der Diversity-Auszeich-
nung. Helmut Hafner wurde gestern im Rat-
haus mit einer Urkunde und einer Skulptur als
Bremer Diversity Personlichkeit geehrt. Hafner,
der seit 29 Jahren in der Bremer Senatskanzlei
arbeitet, wurde fiir die Nachhaltigkeit seiner
Aktivititen zum wertschidtzenden Umgang mit
Vielfalt gewtirdigt. ,Helmut Hafner griindete
zahlreiche Vereine und Initiativen, die sich mit
Religionszugehorigkeit, Alter, Jugend, kulturel-
ler und sozialer Herkunft, korperlicher und
geistiger Befdhigung auseinandersetzen”, be-
griindete die Jury ihre Entscheidung.
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Diversity Preis vergeben

Weser- und Aller Report, Hamme- und Wimme Report (8) 5.12. PrintS. 3

FuBball mit blinden Kindern ist ein Projekt im Rahmen von
»Werder bewegt” Foto: pv

Diversity Preis vergeben

Werder-Bremen-Initiative ausgezeichnet

Die Initiative ,Werder bewegt"  Schliissel: Vielfalt gestalten®
wurde gestern im Rahmen mit dem Bremer Diversity
des Wettbewerbs ,Der Bunte Preis ausgezeichnet. Die Jury
lobte die Initiative fiir die
groffe Reichweite und Nach-
haltigkeit ihrer Projekte, zu
denen die Auseinanderset-
zung mit kiirperlichen Befiihi-
gungen, Arbeit mit Alt und
Jung, Einbindung von Frauen
in ,Minnerdoménen" und
der Einberug wvon Jugend-
lichen verschiedener kulturel-
{Er wie sozialer Herkunft zih-
£,
Der Preis ist mit 5.000 Euro
dotiert und wird von der
Hochschule und Mercedes-
Benz Bremen vergeben.  (eb)
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